2020年部门整体支出绩效自评报告

一、部门基本情况

（一）部门职责

1.协助政府贯彻落实《中华人民共和国人口与计划生育法》和国家、省、市、区相关法律、法规和政策。

2.负责开展群众性计划生育宣传工作，普及生殖保健、计划生育等科学知识，倡导科学、文明、健康的婚育观念。

3.负责推进生育关怀行动，开展项目帮扶工作，关心困难的计划生育家庭、育龄群众生殖健康、独生子女健康成长和基层计生工作者。

4.负责推进计划生育基层群众自治，教育、引导广大群众自觉实行计划生育，反映会员和群众在生殖健康、计划生育等方面的诉求，依法维护会员和群众的合法权益。

5.倡导男女平等、尊老爱幼、邻里互助和扶贫济困、明礼诚信、团结友善的新风尚，弘扬社会主义人口文化。

6.负责开展计划生育方面的区域交流与合作，在流动人口聚居区建立计划生育协会组织，为流动育龄群众提供生产、生活、生育、维权等多方面的指导与服务。

7.承办区委、区政府、市计生协会交办的其他工作。
（二）机构设置情况

本部门内设3个股室：综合服务股、基层指导股、家庭服务股。
人员编制情况

全额拨款事业编制5名。
二、部门整体支出管理及使用情况

（一）部门预算收支情况（含公共财政拨款、政府性基金拨款、纳入专户管理的非税收入拨款及其他资金）及部门决算情况。

部门预算收支情况：2020年年初预算收入78.42万元，其中，一般公共预算拨款57.43万元，年初结转和结余20.99万元；2020年年初预算支出78.42万元，其中，一般公共服务支出77.50万元，年末结转和结余0.92万元。

部门决算情况：2020年一般公共预算财政拨款收入57.43万元，一般公共预算财政拨款支出77.50万元，较上一年收入增加7.53万元，支出增加3.33万元，因为收入和支出中包含省级项目资金，其中计生特殊家庭重病大病住院护理补贴较上一年度发放有所增加，所以收入和支出均有所增加。
支出分类情况

全年支出总计77.5万元，其中基本支出77.50万元，项目支出0万元。基本支出中，人员经费支出47.38万元，日常公用经费支出30.11万元。
“三公”经费情况

“三公”经费支出总计0万元，其中公务接待费0万元，原因是本单位体量小，未有“三公”经费开支，同时厉行节俭。
三、部门整体支出绩效评价情况

主要是预算配置、预算管理、固定资产管理、职责履行及各项指标完成情况分析。

石鼓区计划生育协会在区委、区政府的正确领导下，在省、市计生协会的精心指导下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，不断加强计生协政治建设和组织建设，拓宽服务范围，丰富活动载体，充分发挥计生协在人口与计划生育工作中的作用，积极推进生育关怀、优生优育、宣传教育、疫情防控等工作。2020年，要求会员之家“全覆盖”，对各镇、街道计生协给予支持，在辖区内的每个村、社区都建有会员之家，巩固会员活动阵地。

组织开展了以“服务计生家庭与育龄群众，促进家庭健康发展”为主题的“5.29”集中宣传服务活动，市卫生健康委党委委员、计生协常务副会长、区人大常委会副主任、区计生协会长、区政府副区长、区政协副主席、区卫健局党委书记、局长出席活动。活动现场表彰了全区8户“生育关怀——健康幸福家庭”和20名计生协先进个人，还组织开展了趣味运动，发放物资奖品约3万元。辖区各级计生协积极开展宣传教育活动，特别是五一街道依托村、社区活动平台，开展大型宣传活动，表彰了4名最美抗疫人，还开展了无偿献血活动，42名协会会员参与，献血量达16400毫升。

固定资产按要求管理，每月计提折旧。
存在的主要问题

问题：资金使用绩效有待提高，亮点工作不多。
原因：资金量少，2020年区内仅下达10万元工作经费。
改进措施及建议

 积极争取财政资金，按要求完成好各项工作。
