2021年度部门整体支出绩效评价报告
一、基本情况

（一）部门（单位）基本情况
1．主要职能。

（1）正确贯彻执行党和国家的教育方针、政策、法规。

（2）维护学校的教学秩序，为学生创造良好的学习环境。

（3）积极稳妥地推进教育改革，按教育规律办事，不断提高教

育质量。

（4）根据学校规模，设置学校管理机构，建立健全各项规章制

度和岗位责任制。

（5）坚持教书育人，服务育人，环境育人方针，加强对学生的

思想品德教育，使学生的德智体全面发展。

（6）抓好教师队伍建设，使每个教师都热心于教育事业。

（7）做好安全防范，保证学生的人生安全。

　

2．机构情况。

石鼓区第二中学内设机构包括：校长室、书记室、副校长及工会办公室、教导处、总务处和团支部等。
二、一般公共预算支出情况

（一）2021年度收支决算情况

2021年度收入合计726.88万元，其中：财政拨款收入726.88万元，占100%；上级补助收入0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；其他收入0万元，占0%。

2021年度支出合计770.16万元，其中：基本支出731.91万元，占95.03%；项目支出38.26万元，占4.97%；上缴上级支出0万元，占0%；经营支出0万元，占0%；对附属单位补助支出0万元，占0%。

（二）2021年度收支决算明细情况

1、2021年度收入决算情况

2021年度收入合计726.88万元，其中：财政拨款收入726.88万元，占100%。
2、2021年度支出决算情况

2021年度支出合计770.16万元，其中：基本支出731.91万元，占95.03%；项目支出38.26万元，占4.97%。

2021年度财政拨款基本支出731.91万元，其中：人员经费585.98万元，占基本支出的80.06%,主要包括：基本工资284.77万元、津贴补贴17.83万元、奖金7.9万元、绩效工资153.08万元、机关事业单位基本养老保险缴费52.27万元、职工基本医疗保险缴费29.1万元、其他社会保障缴费1.27万元、住房公积金38.55万元、其他工资福利支出1.22万元；公用经费145.93万元，占基本支出的19.94%，主要包括办公设备购置2.4万元、专用设备购置0.46万元、办公费3.99万元、印刷费5.6万元、水费0.35万元、电费7.29万元、邮电费0.39万元、差旅费0.1万元、维修（护）费5.15万元、会议费0.3万元、培训费1万元、专用材料费3.72万元、劳务费3.77万元、委托业务费61.15万元、工会经费19.98万元、福利费10万元、其他交通费用2.1万元、其他商品和服务支出18.18万元。 

 3、“三公”经费使用管理情况

2021年度“三公”经费财政拨款支出预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的100%，其中：

因公出国（境）费支出预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的100%，，决算数与预算数一致，我单位严格按预算执行决算，因公出国（境）费支出与上年持平。

公务接待费支出预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的0%，决算数与预算数一致，我单位严格按预算执行决算，公务接待费支出与上年持平。

公务用车购置费及运行维护费支出预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的100%，决算数与预算数一致，我单位严格按预算执行决算，公务用车购置费及运行维护费支出与上年持平。
三、政府性基金预算支出情况

无此项支出

六、部门整体支出绩效情况

2021年，我单位积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理水平得到提升。

七、存在的问题及原因分析

无

八、下一步改进措施

无

十、其他需要说明的情况

无

