中共石鼓区委研究中心部门整体支出绩效自评报告

一、部门、单位基本情况

部门职责

1.负责区委重要事项的文字综合工作，区委书记、专职副书记和区委常委、区委办主任的工作报告、汇报、讲话、文章，以及重大政策性、指导性文件的起草工作；组织撰写宣传党的方针、政策和推介石鼓各方面工作的文章。

2.围绕区委总体工作部署，开展涉及全区政治、经济、文化、社会、生态和党的建设等各方面重点课题调查研究工作，为区委提供决策依据和参谋意见，并进行决策后的跟踪调查；对全区各镇（街道）和区直各部门的调研力量进行组织、联络、协调、指导，发挥调研中心的作用。

3.负责收集、分析、整理和报送国内外重要信息、最新动态，为区委决策提供信息服务；联系有关研究机构和专家学者就重要问题进行研究和咨询。

4.承担与市委政研室联络协调工作。

5.完成区委及区委领导交办的其他任务。

机构设置情况

本中心设4个内设机构：办公室、综合一室、综合二室、调研室。

人员编制情况

中共石鼓区委研究中心全额拨款事业编制11名。设主任1名，副主任2名。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

2023年年度财政拨款基本支出108.81万元，其中：人员经费99.57万元，占基本支出的91.5%，主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金、机关事业单位基本养老保险缴费、职工基本医疗保险缴费、住房公积金等。公用经费9.24万元，占基本支出的8.5%，主要包括：办公设备购置、办公费、印刷费、维修（护）费、工会经费、其他商品和服务支出等。
（二）项目支出情况

2023年度共安排两个专项资金共计10万元，其中：政策研究经费为5万元，主要用于为区委主要领导提供参谋辅政服务。专项调研经费为5万元，主要用于为全区开展全局性、综合性、方向性政策的调查研究，向区委提出了工作建议。
三、政府性基金预算支出情况

无。

四、国有资本经营预算支出情况

无。

五、社会保险基金预算支出情况

无。

六、部门整体支出绩效情况

2023年，中心积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理水平得到提升。

产出指标中，中心严格贯彻落实《关于在全区大兴调查研究的实施方案》（石发〔2023〕2号），以“走找想促”活动为主线，围绕主要领导关注的村级组织运行、安置房小区物业管理及设施维修、夜经济发展等课题，陪同领导深入全区48个村（社区）开展各类别、各层级集体座谈23次，收集并上报调研信息110余个，形成高质量调研报告3篇。按时按质完成各项文稿服务工作。围绕区委重大决策部署精心起草文稿，高质量完成区委全会、经济工作会议讲话等重要文稿30余篇，起草把关区人大会议、区政协会议、纪委全会、政法全会、党务工作、创文巩卫、产业建设、生态环保、禁毒工作、信访维稳等重大会议区委主要领导讲话文稿160余篇，审核把关区委各类发文、情况汇报180余篇。编印《区委通报》10期，编篆《2022年文稿集》及《2021年文稿集》，发表理论文章、经验文章10余篇，其中形成的《做好“加减乘除”法，答好“双减”育人卷》《摒弃官气 崇尚务实》《走好优质均衡的新路子》《落实三个更加注重 加强干部队伍建设》《补齐制造短板 厚植文旅优势》等文章在湖南日报、研究与决策、湖南教育、红星云、衡阳日报等省市主流报刊上发表，完成了预期目标。

效益指标中，为区委主要领导提供参谋辅政服务以及为全区开展全局性、综合性、方向性政策的调查研究，向区委提出工作建议均按年度目标完成。

成本指标中，成本节约率大于0%，完成了预期目标。
满意度指标中，服务受众对中心文稿起草工作都表示很满意，完成了预期目标。

七、存在的问题及原因分析

无。

八、下一步改进措施

无。

九、其他需要说明的情况

无。




